
　⑴　常勤職員

　⑵　非常勤職員
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10 13 104 102 157 386 239 625
2 1 17 53 98 171 191 362

20.0% 7.7% 16.3% 52.0% 62.4% 44.3% 79.9% 57.9%

 役員（理事・監事）の女性割合
 役員19人のうち女性5人：女性割合26.3%

２　各職階の女性割合
（令和５年４月１日現在）
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１　採用した労働者に占める女性割合（令和４年度実績）

区　　　分
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雇用管理区分
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注：役員は除く

文化施設事務推進員
学芸員（博物館）

財団OB職員

1人

1人

雇用管理区分
財団固有職員

学芸員（Ⅰ種） 1人

注：役員及び市派遣を除く
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事務Ⅱ種（文化施設管理専門職員） 1人 1人 100.0%
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0人
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広報・普及推進員 1人 1人 100.0%
事務（ひと・まち） 8人 7人 87.5%



４　男女別平均勤続年数（雇用期間の定めのない職員）
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（令和５年４月１日現在）

財団固有職員

事務（一般）
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事務（文化施設管理）
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164人
78人
127人
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23人
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26年
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男女の賃金の差異
（男性の賃金に対する女性の賃金の割合）

80.7%
91.9%

－

人数

126人

平均勤続年数

21年

【対 象 期 間】令和４年度（令和４年４月１日～令和５年３月３１日）
【常 勤 職 員】事務Ⅰ種、事務Ⅱ種、文化施設等管理専門職員、学芸員、事務（司書）
　　　　　　　※役員、市派遣職員は除く。
【非常勤職員】事務推進員、文化施設事務推進員、文化施設事業推進員、広報・普及推進員、
　　　　　　　学芸員、司書、公民館専門員　※臨時職員は除く。
【賃金の内容】基本給を基に算出（諸手当は除く。）

３　男女の賃金の差異

財団固有職員（全体）
常勤（財団）

非常勤（市OB） 102.9%
常勤（財団OB） 99.6%
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